Tener una titulacidn perteneciente a la rama de
conocimiento de “Ciencias Sociales y Juridicas”, y
dentro de ellas Pedagogia, Psicopedagogia,
Sociologia, Trabajo Social, Maestro y Educacion
Social; 0 a la rama de conocimiento de “Ciencias de
la Salud”, y dentro de ellas, Psicologia, Terapia
Ocupacional, Enfermeria y Fisioterapia.

Ademas, seran alumnos con conocimientos
previos, habilidades, intereses e inquietudes
relacionados con el ambito de la discapacidad.

Ndmero maximo: 40
15 plazas se reservaran para profesionales de
organizaciones o entidades miembros de Plena
inclusion.

La autopreinscripcion y la matricula se
realizaran a través del enlace
https://www.usal.es/acceso-

autopreinscripcion-titulos-propios

Plazo para la autopreinscripcion: del 1 de
junio al 15 de septiembre de 2023.

Matricula: del 1 al 31 de octubre de 2023.

Matricula: 1.800 € por curso académico.

Negociado de Titulos Propios
Hospederia Fonseca, 2, 12. 37002 SalzInElle:!
Tfno.: 923 294500, ext. 1173 y 16W43
Email: titulosp@usal.es

Instituto Universitario de Integraci QR RE]
Comunidad
Facultad de Psicologia. Avda. de la M=
109-131. 37005 Salamanca
Tfno.: 923 294617
Email: integra@usal.es

Mas informacion en:
https://inico.usal.es/master-discapacidad
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El INICO, dentro de sus ofertas de formacion,
iniciard en octubre de 2023 la XVII Promocidn
presencial del Titulo Propio Mdster de Formacion
Permanente en Integracion de Personas con
Discapacidad. Calidad de Vida. Es la décima edicidon
consecutiva coorganizado con Plena inclusién.

La formacion  tedrica-practica general 'y
especializada que ofrece el Mdster, partiendo de
una perspectiva de trabajo interdisciplinar, tiene
como objetivo preparar a diferentes profesionales
en el conocimiento, las habilidades y las actitudes
necesarias para trabajar con personas con
discapacidad, en la innovacion y mejora de la
calidad en los servicios que atienden a estas
poblaciones y en el desarrollo de tareas directivas y
de coordinacidn de equipos interdisciplinares.

Profesores de reconocido prestigio pertenecientes
a esta universidad y a otras universidades
espafiolas, a Plena inclusién y a otras instituciones
y centros profesionales.

Dos cursos académicos con un total de
90 créditos ECTS: 44 créditos obligatorios,
24 créditos de practicas externas y 22 créditos de
Trabajo fin de Master.

Un fin de semana cada mes, de octubre hasta
junio: jueves de 16.00 a 21.00h., viernes de 9:00 a
14.00h. y de 16.00 a 21.00h., y sabado de 9.00 a
14.00h.

En octubre y junio habra una semana intensiva de
lunes a viernes, de 9.00 a 14.00h. y de 16.00 a
19.00h.

MODULO A: Aspectos Introductorios y
Conceptuales (5 créditos ECTS)

v" Fundamentos conceptuales.

v Un enfoque de derechos.

v’ Politica social y aspectos juridicos y asistenciales.
v" Modelo de Calidad de vida y Apoyos (MOCA).

v' Etica y discapacidad.

MODULO B: Personas con Discapacidad
Intelectual | (6 créditos ECTS)

v Enfoque Integrador de la Discapacidad Intelectual.

v' Evaluacién de habilidades de adaptacion social.
v’ Evaluacién de la calidad de vida.

v Programas individuales de desarrollo personal y
habilidades practicas.

Sexualidad y discapacidad.

Buenas practicas. Modelos Plena inclusion.
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MODULO C: Servicios de Apoyo (6 créditos ECTS)
v Autodeterminacion.

v" Planificacién centrada en la persona.

v Atencién temprana.

v Educacién para todos.

v’ Atencidn a familias.

v’ Buenas practicas. Modelos Plena inclusidn.

MODULO D: Competencias Profesionales (5
créditos ECTS)

v' Habilidades de trabajo en equipo.

v’ Actitudes hacia las personas con discapacidad.
v' Competencias profesionales y organizativas.
v Fuentes documentales en discapacidad.

v’ Tecnologias de informacién y comunicacion.

MODULO E: Practicas | (12 créditos ECTS)

MODULO F: Personas con Discapacidad
Intelectual Il (8 créditos ECTS)
Necesidades de apoyo generalizado.
Autismo y otros trastornos del desarrollo.
Sindromes y apoyos.

Envejecimiento.

Problemas de salud mental.

Apoyo conductual positivo.

Ocio y discapacidad.
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MODULO G: Inclusién Laboral (4 créditos ECTS)
v" Inclusién laboral y Empleo con apoyo.

v’ Orientacién y preparacién profesional.

v’ Buenas Practicas. Modelos Plena inclusion.

MODULO H: Discapacidad Intelectual y otras

Discapacidades (5 créditos ECTS)

v’ Personas con pariélisis cerebral.

v’ Personas con otras discapacidades y discapacidad
intelectual y del desarrollo.

v’ Disefio universal y accesibilidad cognitiva.

MODULO I: Gestién, Organizacion y Evaluacion de

Programas (5 créditos ECTS)

v’ Evaluacién de programas desde el modelo de
calidad de vida.

v Desarrollo y bases organizacionales. Proyecto
Plena inclusién.

v' Politicas de personas. Claves del cambio

v’ Calidad en el Tercer Sector.

v' Direccidn y eficiencia directiva.

MODULO J: Practicas Il (12 créditos ECTS)

TRABAJO FIN DE MASTER (22 créditos ECTS)
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