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09:00h — 9:15h Bienvenida

Recepcion de asistentes

09:15h - 9:30h Apertura de la Jornada

® Mari Luz San Escudero. Presidenta de CERMIN

o M? Carmen Maeztu Villafranca. Consejera de Derechos Sociales, Economia
Social y Empleo del Gobierno de Navarra.

09:30h - 10:40h Ponencia ‘La necesaria ejemplaridad de la inclusion
de la discapacidad en el empleo publico

e Manuel Arenilla Saez. Licenciado y Doctor en Ciencias Politicas y de la
Administracion por la Universidad Complutense de Madrid y Catedratico de
Ciencia Politica y de la Administracion en la Universidad Rey Juan Carlos.
Director del Instituto Nacional de Administracion Publica desde 2012 a 20718.

10:40h — 12:10h Mesa redonda ‘Férmulas para fomentar la inclusién
de personas con discapacidad en el empleo publico’

® Xabier Burgui Vergara. Director del area de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Pamplona.

® José Javier Abarzuza Gil. Médico Especialista en Medicina del Trabajo y Jefe
de Salud laboral en el Servicio de Prevencion del Ayuntamiento de Pamplona.

e Miguel Aguirre Yanguas. Alcalde de Fitero.

@ Virginia Marin Fernandez. Directora del Servicio de Gestion de
Procedimientos de Personal del Departamento de Interior, Funcion Publica y
Justicia de Gobierno de Navarra.

e Isabel Artieda Urrestarazu. Representante del Sindicato LAB en la Comision
Mixta de Promocion del Acceso al Empleo de Las Personas Con Discapacidad
en el Ambito de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y sus
Organismos Autonomos.

12:10h = 12:20h Clausura de la Jornada
® Mari Luz San Escudero. Presidenta de CERMIN
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09:00 - 9:15 Ongietorria

Bertaratzen direnen harrera

09:15 — 9:30 Jardunaldiaren irekiera

® Mari Luz Sanz Escudero. CERMINeko Presidentea

o M2 Carmen Maeztu Villafranca. Eskubide Sozialetako, Ekonomia Sozialeko
eta Enpleguko Departamentuaren Kontseilaria.

09:30 — 10:40 Solasaldia ‘Desgaitasuna enplegu publikoan sartzeko
beharrezkoa den eredugarritasuna’

® Manuel Arenilla Saez. Zientzia Politikoetan eta Administrazioan lizentziatua
eta doktorea Madrilgo Konplutense Unibertsitatean eta Zientzia Politikoko eta
Administrazio Publikoaren Institutu Nazionaleko zuzendaria 2012tik 2018ra.

10:40 — 12:10 Mahai ingurua ‘Desgaitasuna duten pertsonak
enplegu publikoan sartzea sustatzeko formulak’

@ Xabier Burgui Vergara. Irufieko Udaleko Giza Baliabideen Alorreko Zuzendaria

® José Javier Abarzuza Gil. rufieko Udaleko Laneko Medikuntzan Espezialista
eta Laneko Osasun Burua Prebentziorako Zerbitzuan.

e Miguel Aguirre Yanguas. Fiteroko alkatea.

@ Virginia Marin Fernandez. Langileriaren Prozedurak Kudeatzeko Zerbitzuko
zuzendaria.

e Isabel Artieda Urrestarazu. L AB sindikatuko ordezkaria Nafarroako Foru
Komunitateko Administrazioaren eta haren erakunde autonomoen eremuan
desgaitasuna duten pertsonak laneratzea sustatzeko batzorde mistoan.

12.10 - 12:20 Jardunaldiaren itxiera

® Mari Luz Sanz Escudero. CERMINeko Presidentea
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