
Página 1 de 5 

 

 

Jornada 

Empleo público y discapacidad. 

 

 

¿Qué es esta jornada?  

Esta jornada es un encuentro 

para hablar sobre el empleo público y la discapacidad. 

El empleo público es el trabajo 

que se hace en ayuntamientos 

y en otras administraciones públicas. 

 

En esta jornada se hablará 

de cómo mejorar la inclusión 

de las personas con discapacidad 

en el empleo público. 

 

 

¿De qué vamos a hablar? 

En esta jornada vamos a conocer: 

• Cosas que se están haciendo bien 

para incluir a personas con discapacidad 

en el empleo público. 

• Qué dificultades existen 

para conseguir esa inclusión 

en el empleo público. 

• Qué ideas y soluciones pueden ayudar 

a mejorar esta inclusión. 
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¿Cuándo es la jornada? 

La jornada es el miércoles 28 de enero 

de 9 de la mañana  

a 12 y 25 del mediodía. 

 

 

¿Dónde es la jornada? 

La jornada es en CIVICAN 

que está en Pamplona,  

en la Avenida Pío XII número 2,  

que se lee Avenida Pío 12 número 2. 

 

 

¿Quién organiza esta jornada? 

CERMIN organiza esta jornada.  

CERMIN es el Comité de Representantes 

de Personas con Discapacidad de Navarra. 

Este es el logo de CERMIN.  

 

 

¿Quién financia esta jornada? 

El Gobierno de Navarra financia esta jornada.  

Este es el logo del Gobierno de Navarra.  

 

 

¿Cómo te puedes apuntar a la jornada? 

Para apuntarte  

pincha en este enlace: 

Inscripción 

 

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=8-nY6ULIt06ZhZFQySs3zgcIogFkZrVHtZJ3dmmYNG1UOU5DTFBCVEJKMjVEQlozVlFKMVczMEpLTC4u&route=shorturl
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Programa 

 

 

 

A las 9 de la mañana  

Abriremos las puertas para entrar en la sala. 

 

 

A las 9 y cuarto de la mañana 

Bienvenida a las personas participantes 

y presentación de la jornada. 

 

 

Mari Luz Sanz Escudero. 

Es la Presidenta de CERMIN. 

 

 

Carmen Maeztu Villafranca 

Es la Consejera de Derechos Sociales, 

Economía Social y Empleo 

del Gobierno de Navarra. 

 

 

A las 9 y media de la mañana 

Charla sobre el ejemplo  

que debe dar el empleo público  

en la inclusión de personas con discapacidad 

  

Manuel Arenilla Sáez. 

Es profesor universitario 

de Ciencia Política y Administración Pública. 
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A las 11 menos 20 de la mañana 

Varias personas van a hablar sobre  

cómo aumentar y mejorar la inclusión 

de personas con discapacidad 

en el empleo público. 

 

 

Xabier Burgui Vera 

Es director del departamento de Recursos Humanos 

del Ayuntamiento de Pamplona. 

 

José Javier Abárzuza Gil 

Es médico  

y Jefe del departamento de Salud Laboral 

del Ayuntamiento de Pamplona. 

 

 

Miguel Aguirre Yangüas 

Es el alcalde de Fitero. 

 

 

Virginia Marín Fernández 

Es la directora  

del Servicio de Gestión de Procedimientos de Personal  

de Gobierno de Navarra. 

 

 

Isabel Artieda Urrestarazu 

Es representante del sindicato LAB 

y experta en la inclusión laboral  

de las personas con discapacidad  

en la Administración Pública de Navarra.  
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A las 12 y 10 del mediodía 

Fin de la jornada. 

 

 

Mari Luz Sanz Escudero. 

Es la Presidenta de CERMIN. 
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